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PROCESSO SELETIVO AS VAGAS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
EM AREA DA SAUDE - 2025, MODALIDADES:
UNIPROFISSIONAL (NUTRIGAO HOSPITALAR) E MULTIPROFISSIONAL
(ASSISTENCIA HOSPITALAR EM INFECTOLOGIA E EPIDEMIOLOGIA HOSPITALAR)

Edital de Abertura de Inscrigées

O Instituto de Infectologia Emilio Ribas (IIER) torna publica a abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo
destinado ao preenchimento de vagas dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Salde para
ingresso no ano letivo de 2025, em conformidade com as exigéncias da Portaria Interministerial MEC/MS n°
1.077, de 12 de novembro de 2009, e Resolugdes CNRMS: n°1, de 21 de julho de 2015; n® 1, de 27 de dezembro
de 2017, n° 2, de 13 de abril de 2012, n° 5, de 7 de novembro de 2014, além da Legislacé@o vigente e demais
deliberagdes da Comissédo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

| - APRESENTAGAO

1.1. A Residéncia em Area Profissional da Salde, nas modalidades uniprofissional e multiprofissional,
constitui categoria de ensino de pés-graduacdo lato sensu caracterizada por ensino em servi¢o, com carga
horéria de 60 (sessenta) horas semanais, incluindo plantoes.

1.2.  Os Programas de Residéncia do IIER, objeto deste Edital, tém carga horéaria total de 5.760 horas (cinco
mil, setecentas e sessenta horas) cumpridas durante dois anos, incluindo atividades tedricas, tedrico-praticas e
préticas, devendo ser cursadas em regime de dedicag&o exclusiva, nos termos do artigo 13, § 2° da Lei Federal
n° 11.129/2005 e Resolugdo CNRMS N° 2, de 13 de abril de 2012.

1.3.  Os Programas de Residéncia objeto deste Edital s&o reconhecidos e credenciados pelos Ministérios da
Saude e da Educagéo e estéo relacionados na Tabela 1 do item 2.2.

1.4.  Asinstrugdes gerais relativas ao Processo Seletivo objeto deste Edital serdo divulgadas no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo (DOE-SP) e/ou no enderego: www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional.

1.5.  Todas as instrugdes especiais que regem este Processo Seletivo também serdo publicadas nestas
midias, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

Il - DAS VAGAS, DOS CANDIDATOS E DAS BOLSAS.

2. O nimero de vagas para residentes do 1° ano (R1) dos Programas de Residéncia em Area Profissional
da Saude do IIER que iniciam em margo de 2025, objeto deste Edital, corresponde ao nimero de bolsas
concedidas pelo Programa Nacional de Bolsas do Ministério da Satde e também se encontram listadas a seguir,
na Tabela 1 do item 2.2.

21.  Poderdo participar do processo seletivo os candidatos que concluiram ou venham a concluir, no periodo
de julho de 2022 até fevereiro de 2025, bacharelado em um dos seguintes cursos de graduagéo: Biomedicina,
Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, Saude Publica, Servigo Social e Terapia Ocupacional.

2.1.1. Sera exigida dos candidatos aprovados, no dia da matricula, a comprovagdo de inscrigdo definitiva ou
provisoria no respectivo conselho regional de classe.
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2.2 Tabela 1-Programas, vagas e profissdes do Processo Seletivo 2025 para os Programas de Residéncia
em Area Profissional da Saude do IIER:

Area de concentragdo: Infectologia
Programas Profiss6es N° de vagas Duragao
Nutrllc;ao Ho§pltalar Nutricéo 1 (uma)
(uniprofissional)
o _ Biomedicina
Ep|dem|glog|§ I-!osp|talar Enfermagem 2 (duas)
(multiprofissional)
Saude Publica
Biomedicina 1 (uma) _
Enfermagem 4 (quatro) 2 (dois) anos
Assisténcia Hospitalar Fisioterapia 2 (duas)
em Infectologia Fonoaudiologia 2 (duas)
(multiprofissional) Psicologia 1 (uma)
Servigo Social 2 (duas)
Terapia Ocupacional 1 (uma)

2.2.1. Graduados de quatro profissdes distintas (Biomedicina, Enfermagem e Saude Publica) podem concorrer
as duas vagas oferecidas no Programa de Residéncia Multiprofissional em Epidemiologia Hospitalar. O Sistema
de matricula dos Residentes aprovados (SIGRESIDENCIAS), entretanto, exige que estas duas vagas sejam
obrigatoriamente preenchidas por candidatos de profissdes distintas. Sendo assim, o critério de sele¢ao para
este Programa levara em conta ndo apenas a classificagao geral dos candidatos no Processo Seletivo como um
todo, mas também a sua posigao classificatéria dentro do grupo restrito de sua profisséo.

2.3.  E vedado ao egresso de qualquer programa de residéncia repetir programas de Residéncia em Area
Profissional da Salde na mesma area de concentragdo que ja tenha anteriormente concluido, tanto na
modalidade uni quanto multiprofissional.

2.3.1. Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e especifico de conhecimento no ambito
da atengéo a saude e gestdo do SUS, de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNRMS n° 2, de 13 de abril
de 2012.

2.3.2. O egresso de qualquer outro programa de residéncia ndo podera pleitear equivaléncia alguma com o
programa anteriormente cursado.

2.4.  Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivoe depois devidamente matriculados receberdo bolsas
de estudo financiadas pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional da Saude -
modalidades uniprofissional e multiprofissional - do Ministério da Saude, com recursos orgamentarios do Apoio
ao Desenvolvimento da Graduag&o, Pés-Graduagéo Stricto e Lato Sensu em Areas Estratégicas para o Sistema
Unico de Satde - SUS.

2.41. O residente aprovado e matriculado nos Programas de que trata este Edital ndo podera desenvolver
outras atividades profissionais durante todo o periodo de realizagéo da Residéncia (artigo 13, § 2° da Lei Federal
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n° 11.129/2005), devendo, portanto, dedicar-se exclusivamente as atividades previstas no respectivo Projeto
Pedagdgico.
2.4.2. Paraa efetivagdo da matricula nos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde do IIER e

no sistema SIGRESIDENCIAS do Ministério da Satde, os candidatos aprovados devem estar desvinculados de
quaisquer bolsas governamentais de quaisquer instituigdes em que por ventura estejam cadastrados.

2.5. O preenchimento das vagas desse Processo Seletivo esta condicionado a aprovagédo pelos Ministérios
da Saude e/ou da Educagdo de bolsas-trabalho destinadas especificamente aos residentes, cujo valor bruto
mensal vigente é R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos).

2.6.  As bolsas-trabalhos serdo pagas mensalmente durante todo o periodo de duragdo dos cursos (dois
anos) desde o inicio da Residéncia e conforme o cumprimento das atividades programadas.

2.7. O pagamento da bolsa esta sujeito aos descontos e retengdes tributérias e previdenciarias, nos termos
da lei e podera sofrer reajustes aplicados pelos Ministérios.

2.8.  Aconcessdoe o pagamento das bolsas dependerdo das resolugdes e politicas praticadas pelo Ministério
da Saude.

29. OIIER isenta-se do pagamento das bolsas aos residentes, assim como do oferecimento de auxilios de
qualquer natureza financeira, cabendo esta obrigagao exclusivamente ao Ministério da Saude.

2.10. Da mesmaforma, o IIER n&o oferecera auxilio-moradia para os residentes matriculados durante todo o
periodo de duragdo dos seus Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude.

Il - DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢es estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

3.2. Ao efetivar a inscri¢ao, o candidato assume que, sob as penas da lei:

3.21. E brasileifo (nato ou naturalizado) ou estrangeiro que domina o idioma portugués, desde que
devidamente amparado com a Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM).

3.2.2. Quando do sexo masculino, cumpriu as obrigagdes com o Servigo Militar.
3.2.3. Votou na ultima elei¢ao ou justificou nos termos da lei.
3.2.4. Estara plenamente habilitado para o exercicio profissional durante o Curso.

3.2.5. E recém-graduado (ou finalizara a sua graduagdo) no periodo entre julho de 2022 e fevereiro de 2025
em curso superior reconhecido pelo MEC nas profissdes listadas na Tabela 1 do item 2.2.

3.2.6. Esta inscrito no respectivo Conselho Regional da sua profissdo no Estado de Sao Paulo ou que ira
apresentar protocolo de inscrigdo ou equivalente na data da matricula.

3.3.  Asinscrigdes para o Processo Seletivo deverdo ser realizadas no periodo de 16/10/2024 a 29/11/24,
com inicio as 9:00 horas do dia 16/10/2024 e término as 16:00 horas do dia 29/11/2024 (horario de Brasilia),
exclusivamente por meio de formulario eletrnico disponivel no enderegco eletrbnico  (site)
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional

3.3.1.  Na&o serdo aceitas inscri¢des fora do periodo descrito no item 3.3 (antecipadas ou atrasadas).
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3.4.  Ainscricdo implica no correto e completo preenchimento da Ficha de Inscricdo, na anexagdo dos
documentos comprobatorios e no pagamento da Taxa de Inscrigdo no valor de R$ 100,00 (cem reais).

3.41. No ato da inscricdo, o candidato devera assinalar apenas uma profissdo / area de graduagdo das
constantes na Tabela 1 do item 2.2 deste Edital.

3.4.2. Nao é permitida a inscrigdo de um mesmo candidato em mais de um Programa de Residéncia do IIER.

3.5.  ATaxade Inscricdodevera ser paga através de depdsito em conta corrente a favor do Centro de Estudos
Emilio Ribas, CNPJ 00693487/0001-35, cujas informagdes bancarias constardo da Ficha de Inscrigao publicada
no site www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional.

3.6. O comprovante de depésito da Taxa de Inscricdo € documento obrigatério a ser anexado a Ficha de
Inscrigdo e devera conter explicitamente a identificagdo do candidato (nome e/ou numero do CPF) e os dados
bancarios da conta depositada.

3.7. A Ficha de Inscricdo NAO emitira boleto para pagamento, portanto o candidato devera primeiro
providenciar o pagamento da Taxa de Inscri¢ao para estar devidamente em posse do comprovante do depésito
a ser anexado como documento obrigatorio.

3.8. O comprovante do depoésito bancério devera ser anexado em formato PDF ou JPG ou JPEG.

3.9. Amparado pela Lei Estadual n° 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a redugdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que CUMULATIVAMENTE seja
estudante regularmente matriculado em curso superior, em nivel de graduagdo e receba remuneragdo mensal
inferior a 2 (dois) salarios minimos vigentes no Estado de Sao Paulo, ou esteja desempregado.

3.9.1. O candidato que se enquadrar nas condigdes previstas no item anterior podera solicitar a redugdo do
pagamento da taxa de inscrigdo, devendo assinalar esta opgao no mesmo periodo de 16/10/2024 a 29/11/24, ao
preencher a Ficha de Inscrig¢éo.

3.9.2. Ao se inscrever, devera apresentar e anexar os seguintes documentos comprobatérios para solicitar
esta redugéo:

3.9.2.1. Certiddo ou declarag@o expedida por instituicdo de ensino publico ou privada comprovando a sua
condigdo estudantil.

3.9.2.2. Comprovante de rendimento especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos vigentes no Estado de S&o Paulo, ou declaragéo, por escrito, da condi¢do de desempregado (Anexo ),
em arquivo PDF anexo ao ato da inscrigéo.

3.9.3. Serdo considerados somente os documentos encaminhados conforme estabelecido neste Edital.

3.9.4. Ocandidato devera acessar o site www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional a partir das 10 horas
do dia 04/12/2024 para verificar o resultado da solicitagdo de redugédo de taxa de inscrigdo, ndo podendo o
candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.9.5. O candidato que tiver a solicitagcdo de redugédo da taxa de inscri¢ao indeferida podera interpor recurso
até o dia 06/12/2024 para o e-mail: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br ou devera efetuar o depésito
do valor complementar correspondente para inteirar a taxa de inscrigéo plena, enviando o comprovante bancario
(conforme instrugdes do item 3.5.) até esta mesma data (06/12/2024).

3.9.6. Caso o recurso ndo seja aceito, o candidato tera sua inscri¢cdo cancelada por ndo |he corresponder a
devida Taxa de Inscrigdo integral de R$100,00 (cem reais).
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3.10.  N&o havera devolugdo de qualquer importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isengao parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

3.11.  Nos termos do Decreto Estadual n® 63.979 de 19/12/2018 e das Instrugdes CPPNI n® 1 de 18/05/2019 e
n° 2 de 10/08/2019, o(a) candidato(a) preto(a), pardo(a) ou indigena devera indicar no momento da inscri¢do se
fara uso do sistema de pontuagéo diferenciada.

3.11.1. Os candidatos que optarem por utilizar o sistemade pontuag&o diferenciada participarao deste processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere aos demais itens deste Edital,
incluindo a Taxa de Inscri¢do, o dia, horario e local de aplicagéo da prova, bem como o seu conteudo e os
tramites da analise dos curriculos a serem especificados mais adiante.

3.11.2. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuagao diferenciada seréo beneficiados mediante um

acréscimo proporcional na pontuagao final da Prova Objetiva, conforme fatores de equiparacéo especificados no
Decreto Estadual n° 63.979 de 19/12/2018.

3.11.3. Para assegurar a pontuagéo diferenciada, o(a) candidato(a) deve, ja no ato de inscrigéo neste Processo
Seletivo, cumulativamente:

3.11.3.1. Seguir todos os demais passos e exigéncias ja listados mais acima;

3.11.3.2. Declarar-se preto(a), pardo(a) ou indigena e manifestar interesse em utilizar a pontuagéo diferenciada
assinalando o respectivo item na Ficha de Inscri¢ao;

3.11.3.3. Preencher, assinar e fazer o upload no sistemade inscrigdo o ANEXO Il do presente Edital, o qual inclui
declaragdo, sob as penas da lei, sobre a veracidade das informagdes étnicas e raciais ali prestadas, com base
na fenotipia (aparéncia) e ndo em critérios como a ancestralidade, sentimento de pertencimento, origem
geografica etc.

3.11.3.4. Anexar uma fotografia colorida de si proprio(a) para corroborar sua autodeclaragdo e atestar a devida
fenotipia citada no subitem anterior, fotografia esta preferencialmente embutida num documento oficial e vigente
como cédula de identidade (RG), passaporte, carteira de habilitagdo (CNH) e carteira de 6rgéo ou conselho de
classe.

3.11.3.5. Para verificagéo da veracidade da autodeclaragéo do(a) candidato(a) indigena sera exigido também o
Registro Administrativo de Nascimento do Indio — RANI préprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio — RANI de um de seus genitores.

3.11.4. Né&o serdo beneficiados(as) os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas que tenham
optado por ndo aderirem ao sistema de pontuagdo diferenciada, bem como aqueles(as) que ndo cumprirem as
exigéncias documentais ja listadas.

3.11.5. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuagdo diferenciada deverdo acessar o site
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional a partir das 10 horas do dia 04/12/2024 para verificar o
deferimento de sua solicitagao, ndo podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.11.5.1. O candidato que tiver sua solicitagdo de pontuagéo diferenciada indeferida podera interpor recurso até
o dia 06/12/2024 para o e-mail: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br ou comparecer pessoalmente na
Divisdo Cientificado IIER (Av. Dr. Amaldo, n°165, Cerqueira César — S&o Paulo — SP, no prédio conhecido como
‘Casa Rosada”) até esta mesma data (06/12/2024). Se persistirem dlvidas, podera ser considerado o critério da
ancestralidade através de documentos e imagens comprobatorios.
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3.11.5.2. Caso 0 recurso ndo seja aceito, o candidato poderé se retratar e seguir normalmente o Processo
Seletivo, todavia inserido na concorréncia ampla.

3.11.5.3. Constatada qualquer falsidade na autodeclara¢éo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo
seletivo como um todo e a documentagdo pertinente sera objeto de verificago por parte da Administragéo
Publica, sujeitando-se os autores de declaragOes falsas as sangdes previstas no codigo civil.

3.12. O candidato podera optar pela utilizagéo de nome social. Nos termos do Decreto n® 8.727/2016, nome
social é a designagdo pela qual a pessoa se identifica e & socialmente reconhecida. O nome social constara na
capa das provas, nas listas de aprovados e demais materiais publicos correlacionados com a aplicagao e
divulgagdo dos resultados do processo seletivo.

3.13.  Sé&o documentos obrigatdrios a serem anexados a Ficha de Inscri¢o:

3.13.1. Certificado ou declaragdo de conclusdo (ou declaragdo de matricula no Ultimo semestre) do curso de
graduagdo correspondente a profissao do candidato, conforme a Tabela 1 do item 2.2 deste mesmo Edital.

3.13.2 O curriculum vitae do candidato que devera ser anexado em um unico arquivo (incluindo o curriculo
propriamente dito e os certificados comprobatérios) em formato PDF ou JPG ou JPEG.

3.13.3. O comprovante do depésito da Taxa de Inscri¢cdo conforme ja instruido nos itens 3.4 a 3.8.

3.13.3.1. Para quem fizer jus e solicitar o desconto de 50% na Taxa de Inscrigao conforme referido no item 3.9,
0 estudante devera anexar a Ficha de Inscrigdo, em arquivo PDF ou JPG ou JPEG, o comprovante de sua
situacao estudantil E o comprovante de rendimento especificando remuneragéo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos vigentes no Estado de S&o Paulo e/ou declaragéo por escrito da condi¢ao de desempregado, conforme
modelo apresentado no Anexo |.

3.13.3.2. Para quem fizer jus e manifestar interesse em utilizar a pontuagéo diferenciada como preto(a), pardo(a)
ou indigena, o(a) candidato(a) devera anexar a Ficha de Inscrigdo, em arquivo PDF ou JPG ou JPEG, o devido
documento com foto comprobatoria da fenotipia E o Anexo Il preenchido e assinado.

3.14. Nao serdo aceitas inscrigbes presenciais, por via postal ou por correio eletrdnico (e-mail).

3.14.1. O deferimento da inscricdodar-se-4 mediante o correto e completo preenchimento da Ficha de Inscrigdo
e a anexacgao dos documentos obrigatorios ja citados.

3.15. O CPF do candidato sera seu nimero de inscrigdo neste Processo Seletivo.

3.15.1. Nao sera aceita a inscrigdo cujo CPF fornecido ndo conferir com o Cadastro de Pessoas Fisicas da
Receita Federal.

3.15.2. Candidato estrangeiro ndo residente no Brasil € que ndo possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
precisara da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) para se inscrever e deveréa entrar em contato pelo
e-mail. ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br até as 12h00 (horério oficial de Brasilia) de 14/11/2024 a
fim de obter instrugdes especificas para a sua inscrigao no Processo Seletivo.

3.16  Sera dada acessibilidade aos candidatos portadores de deficiéncia ou com condigdes especiais,
mediante especificagdo na Ficha de Inscrigéo e anexagéo adicional de laudo médico comprovando a deficiéncia.

3.16.1 Se o candidato necessitar de condi¢cdo especial para realizar a prova, esta deverd ser requerida
antecipadamente através do e-mail: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br anexando laudo médico com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID e o tipo de
deficiéncia e /ou limitagao fisica.
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3.16.2 S serdo aceitas as requisigdes de condi¢ao especial para realizar a prova, recebidas por e-mail durante
0 mesmo periodo de inscrigéo ja estipulado (das 9:00 horas do dia 16/10/2024 as 16:00 horas do dia 29/11/2024)

3.16.3 O atendimento as condi¢Oes especiais pleiteadas ficara sujeito a anélise de razoabilidade do solicitado.

3.16.4 O candidato que n&o proceder conforme o estabelecido no subitem 3.16.1, ndo tera a sua prova especial
preparada e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.17. A Instituic@o néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrig@o pela interet nédo recebida por motives
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados eletrénicos.

3.18. Asinformagbes prestadas na Ficha de Inscrigao s&o de inteira responsabilidade do candidato, podendo
o IIER excluir do Processo Seletivo aquele que apresentar dados que diferem dos exigidos neste edital, bem
como dados incorretos ou inveridicos.

3.19. A relagdo dos candidatos efetivamente inscritos para o processo seletivo sera divulgada no site
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional no dia 04/12/2024, juntamente com a ratificagdo da data e
horario da prova.

3.19.1. Todos o0s candidatos deverdo acessar a partir de 04/12/2024 o enderego
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional para constatar eventual irregularidade referente a sua inscri¢ao
no Processo Seletivo e confirmar a sua convocagao para prova.

3.19.2. Constatada qualquer irregularidade, o(a) candidato(a) devera contatar a Coordenagdo do Processo
Seletivo pelo e-mail ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br até a data de 06/12/2024.

3.19.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar e conferir os dados, prazos e datas previstas
neste Edital, néo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

IV-DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo constara de duas fases:
411 Primeira Fase - Prova Objetiva

41.2 Segunda Fase - Andlise do curriculum vitae
V - DA REALIZAGAO DA PROVA

5.1.1. Adescricdodo conteudo programatico resumido e a bibliografia sugerida para a prova constam do Anexo
1.

5.1.2 A data para realizagdo da Prova Objetiva sera dia 11/12/2024, as 8:00 horas.

5.1.3 O local para realizagdo da Prova sera nas dependéncias do Instituto de Infectologia Emilio Ribas,
localizado a Av. Dr. Amaldo 165, Estacdo Clinicas do Metrd, Cerqueira César - Sdo Paulo/SP, no Auditério
Professor Ivan de Oliveira Castro.

5.1.3.1. N&o serdo disponibilizadas vagas para estacionamento aos candidatos nas dependéncias do hospital.

5.1.3.2. Nenhuma prova sera aplicada em qualquer outro local que ndo nas dependéncias do IIIER, seja qual for
0 motivo.

5.1.4. A Prova Objetiva consiste de duas etapas:
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5.1.4.1. Etapa 1: 50 (cinqlienta) questes de multipla escolha com apenas uma alternativa correta dentre as
cinco apresentadas para cada pergunta. Estas 50 questdes tém fungéo eliminatdria, para a qual sera exigido o
indice minimo de 50% de respostas acertadas.

5.1.4.2. Etapa 2: 2 (duas) questbes dissertativas, as quais deverdo ser respondidas por todos os candidatos. A
correcé@o e contabilizagéo destas duas questdes dissertativas, no entanto, s6 sera realizada caso o candidato
tenha alcangado o ja referido indice minimo de 50% de respostas acertadas na primeira Etapa da Prova.

5.1.5. A Prova Objetiva com suas duas Etapas tera duragédo improrrogavel de 4 (quatro) horas.

5.1.6. O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéario
estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob hipotese alguma.

5.1.7. O candidato devera estar munido de caneta de tinta azul ou preta e um dos seguintes documentos
originais, com foto e dentro do prazo de validade: cédula de identidade (RG), carteira do conselho profissional,
carteira de trabalho e previdéncia social, certificado de alistamento militar, carteira nacional de habilitagdo (CNH)
Ou passaporte.

5.1.7.1 Nao serao aceitas copias dos documentos listados acima, nem originais ou cdpias de outros
documentos para identificagdo pessoal do candidato que n&o os listados acima, tais como: certiddo de
nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, protocolos, cracha de identidade funcional de natureza publica
ou privada etc.

5.1.8. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato do local do exame antes de
decorrida uma (1) hora do seu inicio.

5.1.9. E terminantemente proibido o uso de aparelhos celulares durante a prova.

5.1.10. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sob qualquer alegagéo,
sem autorizagé@o e acompanhamento do fiscal.

5.1.11. Acandidata lactante que necessitar amamentar durante a realizag&o da prova podera fazé-lo, devendo,
para tanto, encaminhar solicitagéo antecipada durante o periodo de inscrigéo, das 9:00 horas do dia 16/10/2024
as 16:00 horas do dia 29/11/2024, através de e-mail a Coordenagdo do Processo Seletivo
ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br com a qualificagéo completa da candidata e os dados completos
do responsavel pela guarda da crianga durante a prova.

5.1.11.1. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por um(a) fiscal.
5.1.11.2. N&o havera compensacao do tempo de amamentacéo a duragéo da prova da candidata.

5.1.12. Excetuada a situagao prevista no subitem anterior, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ser este motivo de desclassificagdo
e excluséo do candidato do Processo Seletivo.

5.1.12.1. Nao havera prorrogacao do tempo previstopara a realizagéo da prova, em virtude de saida do candidato
da sala de prova, seja qual for o motivo alegado.

5.1.13. O candidato que eventualmente necessitar alterar dados cadastrais, por erro de digitacdo constante na
Lista de Presencga da Prova Objetiva devera proceder a corre¢gdo em formulario especifico a ser oferecido no
local e dia da Prova e entrega-lo devidamente datado e assinado ao fiscal.

5.1.13.1. O candidato que n&o solicitaras corre¢des dos dados pessoais, nos termos do subitem anterior, devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
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5.1.14. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestéo referente & Prova Objetiva deverd
procurar a Coordenagao do Processo de Selegéo do IIER no momento e local em que estiver prestando a prova,
de forma cordial e discreta.

5.1.15. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais condigdes previstas neste Edital:
5.1.15.1. Chegar ap6s o horério estabelecido para o inicio da prova.

5.1.15.2. Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto neste Edital de Abertura de
Inscri¢Oes.

5.1.15.3. Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

5.1.15.4. Nao apresentar um dos documentos de identificagdo original, nos termos deste Edital, para a realizagdo
da prova.

5.1.15.5. Ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
5.1.15.6. Ausentar-se do local de prova antes de decorrido 0 prazo minimo estabelecido de uma hora.
5.1.15.7. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas.

5.1.15.8. Estiver com o telefone celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico e de
comunicagao (pager, palm top, relégio com calculadora, calculadora e outros), livros, notas ou impressos nao
autorizados e/ou fornecidos.

5.1.15.9. Utilizar outros meios ilicitos para a execugéo da prova.

5.1.15.10. Anotar as respostas em qualquer material que né@o seja o fornecido.
5.1.15.11. Portar arma de qualquer natureza, mesmo que possua o respectivo porte.
5.1.15.12. Estiver fazendo uso de gorro, chapéu, boné e 6culos de sol.

5.1.15.13. Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos.

5.1.15.14. Agir com inadequagao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo
da prova.

5.2.  Segunda Fase - analise do curriculum vitae

5.2.1. O curiculum vitae do candidato ja devera ter sido anexado em um Unico arquivo (incluindo o curriculo
propriamente dito e os certificados comprobatérios) em formato PDF ou JPG ou JPEG no momento da
inscri¢ao, conforme ja instruido no item 3.13.2.

5.2.2. Na&o serdo atribuidos pontos na analise de curriculum vitae para o candidato que ndo enviar 0s
certificados comprobatérios em documento unico no momento da inscrigéo.

5.2.3. N&o serdo aceitos curriculos ou documentos quaisquer enviados por e-mail, correspondéncias postais
ou entregues pessoalmente por quaisquer que sejam os motivos alegados.

5.2.4. A falta do envio do curriculum vitae ou de qualquer outro documento obrigatério anexo a inscrigao
implicara em excluséo do candidato do Processo Seletivo, conforme j& instruido no item 3.13, sem direito a
devolugdo da Taxa de Inscrigéo.

5.2.5. A pontuagdo a ser atribuida na andlise do curriculum vitae dos candidatos seguira os critérios
apresentados no Anexo V.
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VI - DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO

6.1.  Serdo considerados habilitados no Processo Seletivo os candidatos que obtiverem o minimo de 50% de
acertos nas questdes de mudltipla escolha para, consequentemente, terem as duas questdes dissertativas
corrigidas e contabilizadas e seu curriculum vitae devidamente analisado.

6.1.1. Serdo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que ndo obtiverem o minimo de 50% de acertos
nas questdes de multipla escolha.

6.1.2. A eliminacdo dos candidatos pretos(as), pardos(as) e indigenas acontecera APOS a respectiva
pontuagéo diferenciada (para aqueles que assim assinalaram na Ficha de Inscri¢ao).

6.1.3. A férmula de célculo da pontuagéo diferenciada a ser atribuida a pretos(as), pardos(as) e indigenas
baseia-se na formula apresentada pelo Decreto Estadual n® 63.979 de 19/12/2018, a fim de acrescentar a nota
original destes candidatos o percentual que corresponde a diferenca entre a pontuagdo média obtida por todos
os candidatos da “ampla concorréncia” (excetuando-se os inabilitados) e a pontuagcdo média obtida pelos que
optaram por este processo diferenciado.

6.2.  Para TODOS os candidatos habilitados e aprovados conforme descrito acima, a ordem de classificago
final no Processo Seletivo como um todo seréa resultado da somatéria das notas A + B + C com seus respectivos
pesos proporcionais, a saber:

6.2.1. A nota “A” corresponde a nota obtida com os acertos nos testes de multipla escolha, sendo que cada
resposta certa tera o valor de 0,2 pontos, totalizando o valor minimo de 5,0 (50% de acertos) e maximo de 10,0
(dez). Essa nota “A” contribuird com o peso de 70% na nota final do candidato.

6.2.1.1. A nota “A” atribuida aos candidatos pretos(as), pardos(as) e indigenas que optaram pela pontuagéo
diferenciada corresponde a sua nota original acrescida do percentual calculado conforme explicita o item 6.1.3,
mantendo-se 0 mesmo peso de 70% na sua respectiva nota final.

6.2.2. A nota “B” corresponde a nota obtida nas questdes dissertativas, sendo que cada resposta certa tera o
valor de até 5,0 pontos, totalizando o valor minimo de 0 (zero) e maximo de 10,0 (dez). Essa nota “B” contribuira
com o peso de 20% na nota final do candidato;

6.2.2.1. A mesma férmula utilizada para calcular a nota “A” serd aplicada a nota “B” dos candidatos(as)
pretos(as), pardos(as) e indigenas que optaram pela pontuagdo diferenciada e foram devidamente
habilitados(as) com a nota “A” minima de 5 (cinco). O peso de 20% para a nota “B” na nota final também sera
mantido nestes casos.

6.2.3. A nota “C” corresponde a nota obtida com a analise do curriculum vitae, conforme os critérios
apresentados no Anexo Ill, totalizando o valor minimo de 0 (zero) e maximo de 10,0 (dez). A nota “C” da anélise
do curriculum vitae contribuird com o peso de 10% na nota final do candidato.

6.2.3.1. A férmula de célculo da pontuagéo diferenciada a ser atribuida a pretos(as), pardos(as) e indigenas ndo
se aplicaa nota “C”, pois em conformidade com o Decreto Estadual n° 63.979 de 19/12/2018, esta é uma etapa
do Processo Seletivo para a qual ndo esta prevista uma nota minima.

6.3.  Sendo assim, a classificagao geral e definitiva do Processo Seletivo sera fruto da nota final obtida com
a férmula: (“A” x 0,7) + (“B” x 0,2) + (“C” x 0,1)

6.3.1 Em caso de qualquer situacdo de empate entre a classificagéo final de dois ou mais candidatos, tera
preferéncia para efeito de classificagéo, sucessivamente, aquele:

6.3.1.1 Que tiver obtido a maior nota “A”;
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6.3.1.2 Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/03, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

6.4. Todos os candidatos deverdo, a partir de 20/01/2025 acessar o enderego eletrbnico
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional para consultar o Edital com o Resultado Parcial desse Processo
Seletivo, no qual constardo os pontos obtidos na Prova Objetiva (“A” e “B”) e na andlise do curriculum vitae (‘C”)
por cada candidato de cada profisséo.

6.41. E de inteira responsabilidade do candidato 0 acompanhamento da publicagdo destes resultados.
VIl - DOS RECURSOS
71 Relacionados as inscrigdes no Processo Seletivo:

7.1.1 O prazo para interposi¢cdo de qualquer recurso relativo a inscrigdo sera das 9:00 horas do dia 04/12/24
as 16:00 horas do dia 06/12/24.

71.2 O recurso devera ser enviado por e-mail para: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br,
devidamente fundamentado e contendo: nome, n° de inscrigéo (CPF), enderego completo, n® de telefone(s) e e-
mail de contato, area escolhida, questionamento, embasamento, local, data e assinatura conforme modelo no
Anexo V deste Edital.

7.1.3  Seraindeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

7.1.4 A resposta ao recurso interposto (deferido ou indeferido) sera comunicada até as 18:00 horas do dia
06/12/2024 através de e-mail enviado ao enderego eletronico que o candidato informou no ato da sua inscri¢do.

7.1.5 Em hipétese alguma, sera aceito pedido de reviséo de recurso, recurso de recurso etc.
7.2 Relacionados a Prova Objetiva e a analise do curriculum vitae

7.21 O prazo para interposicao de recurso relacionado a prova objetiva e analise de curriculo devera ser
enviado por e-mail para: ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br no periodo das 9:00 horas de 20/01/2025
até as 16:00 horas de 23/01/2025, devidamente fundamentado e contendo: nome, n° de inscri¢do (CPF), area
escolhida, endereco completo, n° de telefone(s) e e-mail de contato, questionamento, embasamento, local, data
e assinatura conforme modelo no Anexo V deste Edital.

7.2.2 Seraindeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

7.24 A resposta ao recurso interposto (deferido ou indeferido) sera comunicada até as 18:00 horas do dia
23/01/2025 através de e-mail enviado ao enderego eletronico que o candidato informou no ato da sua inscrig&o.

7.2.5 Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revis@o de recurso, nem recurso de recurso etc.

7.2.6  No casode deferimento de recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
mesmo acarretar a desclassificagéo do candidato que ndo obtiver o critério minimo para a habilitago.

7.2.6.1 Se a aceitagdo de qualquer recurso interposto alterar a ordem de classificagdo dos candidatos, nova lista
de classifica¢do seré divulgada no site: www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional

7.3 Para efeito de prazo dos recursos interpostos (inscrigdes, prova e curriculum vitae), serdo considerados
as datas e horarios dos e-mails enviados pelos candidatos contendo os dados solicitados no Anexo V.
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7.3.1 Alnstituigdo ndo se responsabiliza por interposicéo de recurso feito por e-mail néo recebido por motives
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo (internet), congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

VIIl - DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA

8.1. O candidato devera consultar o Edital com o Resultado Final e a Convocagéo para Matricula publicado
no DOE-SP ou no enderego www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional a partir de 27/01/2025, do qual
constara a classificagdo final dos candidatos e as respectivas datas e local para matricula. E de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento desta publicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

8.2. A matricula esta prevista para o periodo de 03/02/2025 a 10/02/2025, das 9:00 horas as 14:00 horas,
na Divisao Cientifica do Instituto de Infectologia Emilio Ribas (Casa Rosada), situado na Av. Dr. Amaldo, n°165,
Cerqueira César — Séo Paulo - SP.

8.21. O prazo previsto para a matricula podera ser prorrogado em fungdo das convocagdes em segunda
chamada feitas sucessivamente por e-mail e/ou por telefone a partir de 10/02/2025 ou mesmo antes, caso houver
alguma desisténcia de candidato previamente convocado.

8.2.2. Os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificagao, poderao ser convocados para substituir
os desistentes até o dia 30/03/2024, mantendo-se esta data como a data limite para a Matricula no Curso.

8.2.3. O candidato aprovado/convocado devera estar atento quanto a sua matricula, pois uma vez perdido o
prazo/data ele sera tacitamente excluido do Processo Seletivo.

8.3.  No ato da matricula serdo exigidos os seguintes documentos fisicos (entregar copia simples, com
apresentacao dos originais para conferéncia):

8.3.1.  Uma foto 3x4 recente;
8.3.2. Uma copia simples e legivel do respectivo Conselho Profissional sediado em S&o Paulo;
8.3.3. Cédula de identidade (RG);

8.3.4. Carteira de vacinagao atualizada com esquema de vacinagao completa (quatro doses) para covid-19,
dupla adulto, hepatite B, triplice viral e varicela;

8.3.5. Diploma ou declaragéo de conclusdo de curso de ensino superior em instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educagéo na area solicitada, acompanhado do respectivo Historico Escolar;

8.3.6. Numero do NIT (Numero de ldentificagdo do Trabalhador) como contribuinte individual, ou do PIS
(Programa de Integragé@o Social) ou do PASEP (Programa de Formagé&o do Patriménio do Servidor Publico) em
copia simples;

8.3.7. Comprovante de residéncia atual;

8.3.8. Duas copias simples do CPF original;

8.3.9. Comprovante de alistamento militar, se sexo masculino;
8.3.10. Titulo de eleitor com o comprovante da ultima votagéo;

8.3.11. Comprovante de conta bancéria (indicado pelo SIGRESIDENCIAS) contendo seu nome como
correntista, n° da agéncia e n° da conta corrente com digito;
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8.3.11.1. Aqueles que ndo possuirem conta corrente aberta em banco indicado pelo SIGRESIDENCIAS deverdo
solicitar a documentag&o necessaria para fins de abertura de conta;

8.3.12. Os candidatos aprovados/convocados estrangeiros devem obedecer a legislagdo de exercicio
profissional e permanéncia de estrangeiros no pais. Isto inclui apresentar dentro dos prazos previstos a
respectiva revalidagao do diploma, registro no Conselho Profissional e cédula de identidade para estrangeiros,
entre outros.

8.4. O candidato aprovado/convocado tera seu CPF cadastrado no SIGRESIDENCIAS pelo IIER. Ao ser
cadastrado no sistema, o residente recebera um e-mail para completar o seu proprio cadastro online.

8.5. A ndo entrega dos documentos na data fixada eliminard o candidato do Processo Seletivo, ficando
anulados todos os atos decorrentes da sua inscri¢do.

8.6.  Nahipdtese de restarem vagas, serdo feitas novas convocagdes para o seu preenchimento, seguindo a
ordem final de classificagdo dos candidatos.

8.7.  Avalidade deste Processo de Selegéo se encerrara na ultima data permitida para matriculas definida
pela CNRMS.

8.7.1. Decorrida essadata, ndo havera mais substituicdode candidatos desistentes, ficando automaticamente
cessada a validade deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1.  Havera exclusdo sumaria do candidato de todo o Processo Seletivo quando:
9.1.1. For constatada inexatidao de qualquer informagéo fornecida pelo candidato durante o Processo Seletivo;

9.1.2. Houver a auséncia do candidato em qualquer uma das fases do Processo Seletivo, qualquer que seja a
alegagéo;

9.1.3. Na&o comparecer na data de convocagao para efetuar a matricula;

9.1.4. Nao apresentar os documentos obrigatdrios explicitados neste Edital.

9.2. Nao serdo fornecidos atestados ou certificados relativos a classificagdo ou pontuagé@o obtida neste
Processo Seletivo.

9.3.  As principais datas relacionadas a este Processo Seletivo estdo apresentadas no Anexo VI.

9.4.  Ositens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes e/ou retificagdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada no DOE-SP e/ou no endere¢o
www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional, razdo pela qual os candidatos deverdo acompanhar
sistematicamente esses meios de comunicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.5.  OIIER se exime das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento
em quaisquer das fases deste Processo Seletivo.

9.6. OIIER n&o se responsabiliza por:
9.6.1. Inscri¢des e pagamentos incorretos feitos por terceiros;
9.6.2. Perdas de prazo;

9.6.3. Endereco nao atualizado, de dificil acesso €/ ou de terceiros;

13


mailto:ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br
http://www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS
SE(;AO DE ENSINO MULTIPROFISSIONAL
Av. Doutor Arnaldo, 165 - 01246-900 - Sao Paulo/SP
Tel.: (11) 3896-1281

ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br

9.6.4. Objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.

9.7. Toda mengao a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

9.8. O IIER n&o ira informar os resultados deste Processo de Selegéo por telefone ou e-mail sob qualquer
circunstancia ou apelo. Para saber os resultados do Processo de Selegéo, o candidato devera consultar sempre
0 DOE-SP e/ou 0 endere¢o www.emilioribas.org/residencia-multiprofissional

X - SOBRE 0O INiCIO DO PROGRAMA

10. Todos os Programas de Residénciaem Area Profissional da Satde do IIER terdo inicio no primeiro dia
util de margo de 2025, ou de acordo com a data estipulada pela CNRMS.

10.1. O candidato matriculado que n&o comparecer nessa data nem justificar sua falta no prazo de 3 (trés)
dias uteis seré considerado desistente.

10.2. O local de comparecimento para inicio do Programa sera informado por e-mail pela Coordenagdo do
Programa ao candidato devidamente matriculado.

10.3. Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Programa por residente do primeiro ano, a vaga
podera ser preenchida em até 30 (trinta) dias apos o seu inicio, observando-se a lista classificatéria final, em
conformidade com a Resolugdo CNRMS n° 03/2012.

10.4. Os casos ndo previstos neste Edital seréo julgados pela Coordenagédo do Processo Seletivo do Instituto
de Infectologia Emilio Ribas

Séo Paulo, 13 de setembro de 2024.

Marina de Fatima Rossi Monteiro de Paiva José Angelo Lauletta Lindoso
Chefe de Saude Il - Ensino Multiprofissional Diretor de Saude Il - Divis&o Cientifica
Instituto de Infectologia Emilio Ribas Instituto de Infectologia Emilio Ribas
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ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATO ESTUDANTE COM LIMITAGAO FINANCEIRA

DECLARAGAO

Eu,

RGn° , CPFn°

DECLARO, sob pena das sangdes cabiveis e para fins de redugdo do valor da Taxa de Inscri¢ao exigida no
Edital de Abertura de Inscrigdes no Processo Seletivo para preenchimento de vagas dos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Saude do Instituto de Infectologia Emilio Ribas, que atualmente sou

estudante de graduagao no curso superior em e que me
encontro na condi¢ao de: ( ) desempregado(a)
() recebo remuneragao inferior a duas vezes o salario minimo vigente.

Séo Paulo, de de 20

Assinatura do candidato

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO ETNICA-RACIAL

DECLARACGAO

Eu,

RGn® , CPFn®

DECLARO ser ( ) preto(a) ou ( ) pardo(a) ou ( )indigena e opto por utilizar o sistema de pontuagao diferenciada
explicitado no Edital de Abertura do Processo Seletivo dos Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude do Instituto de Infectologia Emilio Ribas. Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) minha caracterizagéo racial deve ser fenotipica, de tal forma que as demais pessoas assim me considerem
pela aparéncia, ndo sendo suficiente minha identificag@o pessoal e subjetiva;

b) a presente autodeclaragdo e a(s) fotografia(s) por mim apresentada(s) serdo analisadas pela Coordenagao
do Processo Seletivo que podera, em qualquer data oportuna, convocar-me para uma entrevista presencial;

c) constatada qualquer falsidade de minha parte, posso ser eliminado(a) do Processo Seletivo como um todo e
a documentagdo pertinente sera objeto de verificagdo por parte da Administrag@o Publica, sujeitando-me as
sangdes previstas no Cddigo Civil e demais legislagbes pertinentes.

Séo Paulo, de de 20

Assinatura do candidato
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ANEXO lll: Programas pedagogicos e referéncias bibliograficas

1. DESCRIGAO DOS PROGRAMAS
1.1. RESIDENCIA UNIPROFISSIONAL — NUTRIGAO HOSPITALAR

Descrigao geral: Programa de Residéncia Uniprofissional (graduados em Nutrigdo) em um Hospital de Ensino
Estadual de referéncia especializada em Infectologia, 100% SUS, no Municipio de S&o Paulo, SP.

Objetivos:

- Oferecer aos alunos informagdes e capacitagao para desenvolver atividades técnicas especificas no campo da
Nutricdo e Alimentacdo Humana, visando os fatores de prevengao, promogao, manutencéo e recuperagao da
saude em sua dimens&o individual e coletiva.

- Realizar avaliagdo, planejamento, assisténcia dietética e acompanhamento nutricional dos pacientes
portadores de doencas infecciosas e parasitarias das unidades de internagdo, unidades de terapia intensiva,
hospital dia e assisténcia ambulatorial.

- Desenvolver atividades de promogédo de reeducagao alimentar com atuag@o em equipes multiprofissionais —
EMTN e Cuidados Paliativos.

- Organizar servigos nutricionais voltados para a alimentagé@o saudavel e a seguranga alimentar dos pacientes.
1.2. RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - EPIDEMIOLOGIA HOSPITALAR

Descrigao geral: Programa de Residéncia Multiprofissional (graduados em Biomedicina, Enfermagem e Saude
Publica) em um Hospital de Ensino Estadual de referéncia especializada em Infectologia, 100% SUS, no
Municipio de S&o Paulo, SP.

Objetivos:

- Oferecer conteudos tedricos e atividades praticas que capacitem o aluno a realizar a busca ativa, investigagéo
e notificagao de casos suspeitos e confirmados de doengas e agravos de notificagdo compulsdria.

- Ensinar os procedimentos de notificagdo oportuna e encerramento dos casos nos niveis hierarquicos da
vigiléncia epidemioldgica.

- Desenvolver atividades relacionadas a sistematizagéo e analise de dados epidemioldgicos e elaboragao de
pesquisas cientificas junto & equipe do Servi¢o de Epidemiologia.

- Introduzir conceitos epidemioldgicos e cuidados assistenciais relacionados a imunizagéo vacinal.

- Conhecer a legislagdo atual e pertinente ao Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica, a Politica Nacional
de Vigiléncia em Saude, ao Regulamento Sanitério Internacional, ao Programa Nacional de Imunizag&o, aos
sistemas de informag&o em saude etc.

- Desenvolver a prética de coleta e apresentagdo de dados, analises estatisticas, aplicar conceitos relacionados
a modos de transmissdo de agentes infecciosos, doengas infecciosas emergentes e reemergentes,
investigacdes de surtos, transigdes demograficas e epidemioldgicas, doengas de transmisséo hidrica e alimentar,
doencas de transmissédo respiratoria, doencas de transmissdo por vetores e zoonoses, hepatites virais,
tuberculose, HIV/AIDS e outras infecgdes sexualmente transmissiveis.

1.3. RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - ASSISTENCIA HOSPITALAR EM INFECTOLOGIA
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Descricao geral: Programa de Residéncia Multiprofissional (graduados em Biomedicina, Enfermagem,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional) em um Hospital de Ensino
Estadual de referéncia especializada em Infectologia, 100% SUS, no Municipio de S&o Paulo, SP.

Objetivos gerais:

- Capacitar os residentes para uma atuagéo norteada por uma concepgao ampliada de Saude, sustentadas nos
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude, para desenvolver agdes no contexto inovador de
desenvolvimento locorregional mais sustentavel.

- Qualificar profissionais da saude para atuar em situagdes clinicas de relevancia, no cenario de um hospital de
ensino, como estratégia do processo de formagao em servico.

- Viabilizar novos cenarios integrados e descentralizados de ensino-aprendizagem, nos processos assistenciais
organizados, segundo principios da regionalizagéo, incluindo dindmicas mais efetivas de referéncia e contra-
referéncia entre os trés niveis de complexidade.

- Desenvolver competéncias para atuar numa perspectiva de rede regional integrada, articulando e promovendo,
permanentemente, propostas de acdes intersetoriais para melhoria constante da qualidade de vida da populag&o.

- Permitir a aquisi¢ao de competéncias para articular servigos, agdes e politicas publicas de saude, como forma
de assegurar a construgdo de caminhos para a integralidade da assisténcia, com repercussdo mais efetiva na
saude e qualidade de vida dos individuos.

- Potencializar a integragdo de ag¢bes de ensino-servigo, proporcionando um espago de troca de saberes e
experiéncias que possibilitem aproximar a formagéo as necessidades do sistema de saude.

- Propiciar uma formagao critico-reflexivo na perspectiva do desenvolvimento de competéncias técnico-socio-
politica, ético-humanistica e de relagdes interpessoais, com o proposito de provocar mudangas nos modos
pensar-fazer saude individual e coletivaa partir de uma concepgao ampliada de salde, sustentada nos Principios
e Diretrizes do SUS.

- Adotar metodologias de ensino em servigo consonantes a Politica de Humanizagéo, de Gestéo e de Educagéo
para desenvolvimento do SUS, no sentido de instrumentalizar os profissionais para a qualificagcéo de servi¢os
condizentes as prerrogativas do SUS.

- Fortalecer o trabalho interdisciplinar, fomentando a transversalidade, a grupalidade e/ou redes de conversagéo
entre trabalhadores.

Objetivos especificos de cada profissao:

- Biomedicina: pratica laboratorial voltada para as doengas infectocontagiosas, abrangendo das diversas técnicas
e metodologias ao manuseio de equipamentos, incluindo cuidados e normas de biosseguranga na manipulagéo
de materiais biologicos.

- Enfermagem: diagndstico e prevengao das infecgdes relacionadas a assisténcia em salde, gerenciamento de
métodos de limpeza, desinfeccao e esterilizagéo de equipamentos; elaboragéo e aplicagéo de instrumentos para
auditorias, visitas e relatorios técnicos.

- Fisioterapia: prestar assisténcia especializada no contexto das doencas infectocontagiosas; fornecer subsidios
tedricos e cientificos para o desempenho profissional atendendo as expectativas e exigéncias do mercado de
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trabalho com énfase na saude publica; aperfeicoar o julgamento clinico auxiliando na construgéo do saber
relacionado ao campo, possibilitando a prestagédo sistematizada do cuidado fisioterapico ao paciente.

- Fonoaudiologia: prestar assisténcia de qualidade no @mbito do cuidado hospitalar e ambulatorial a pacientes
em condi¢des criticas ou de instabilidade relacionadas a Infectologia, num contexto de assisténcia a satde com
alta complexidade.

- Psicologia: capacitar psicélogos no ambito hospitalar com énfase em doengas infecciosas de alta complexidade,
aperfeicoando o raciocinio clinico e auxiliando na construgéo do saber relacionado ao campo da assisténcia
multiprofissional.

- Servigo Social: articular os fundamentos teérico-metodologicos da profissao com as exigéncias e demandas na
pratica hospitalar de um hospital de referéncia em Infectologia.

- Terapia Ocupacional: pratica hospitalar e ambulatorial no contexto da salde publica, com especial énfase nos
processos de avaliagéo e reabilitagdo em portadores de doengas infecciosas.

Conteudo Programatico Comum a todas as profissées:

Politicas Publicas de Saude, Metodologia Cientifica, Bioética, principais doengas infecciosas como aids,
tuberculose, hepatites e IST, além de outras doencas infecciosas preveniveis e de importancia para a Saude
Publica: sarampo, febre amarela, influenza, rubéola, varicela, meningites, raiva, doengas tropicais
negligenciadas, Mpox etc. Enfrentamento de doengas com base nos Programas Nacionais/ Estaduais,
Segurancga do Paciente, Biosseguranga e Vigildncia em Saude.

2. Bibliografia recomendada para a Prova Objetiva

2.1. Bibliografia comum a todos os Programas:

2.1.1. BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 3, de 28 de setembro de 2017. Trata da Consolidag&o das normas
sobre as redes do Sistema Unico de Saude. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003_03_10_2017.html.

2.1.2. BRASIL. Lei 8080, 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogéo, prote¢éo e
recuperagao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm.

2.1.3. BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Oswaldo Cruz. Agéncia Nacional de Vigiléncia Sanitaria.
Documento de Referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Brasilia: Ministério da Saude,
2014. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa_nacional_seguranca.pdf

2.1.4. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Humanizagdo - HumanizaSUS. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/humanizasus

2.1.5. BRASIL. Ministério da Saude. Resolugao CNS 466 de 12/12/2012, que aprova as diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2013/res0466_12_12_2012.html
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2.1.6. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario nacional de vacinagdo. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/vacinacao/calendario.

2.1.7. BRASIL. Ministério da Saude: Saude de A a Z. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/saude-de-a-a-z

2.1.8. BRASIL. Ministério da salde. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
de Atengao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagédo da atengéo basica, no ambito do
SUS. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

2.1.9. BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. A Gestao do SUS - Colegéo Para Entender a
Gestao do SUS - Brasilia: CONASS, 2015. Disponivel em: http://www.conass.org.br/biblioteca/pdf/A-
GESTAO-DO-SUS

2.1.10. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de recomendagdes e controle da tuberculose no Brasil. 22 Ed.
Atualizado em 29/05/2024. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsa/tuberculose/manual-de-recomendacoes-e-controle-da-tuberculose-no-brasil-2a-
ed.pdf/view

2.1.11. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Técnico Nacional de Vacinagao. Atualizado em 24/05/2024.
Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/vacinacao/calendario-tecnico

2.1.12. BISPO JUNIOR JP, GERSCHMAN S. Potencial participativo e fungéo deliberativa: um debate sobre a
ampliagdo da democracia por meio dos conselhos de saude. Ciéncia & Saude Coletiva. 2013; 18(1):7-16.
Disponivel em: https://www.scielo.br/j/csc/alwPFORY GDwsTSbx4JhNnJttN/abstract/?lang=pt.

2.1.13. DEMO P. Metodologia do conhecimento cientifico. S&o Paulo: Atlas, 2000. 216p.
2.1.14. GIL AC. Métodos e técnicas de pesquisa social. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 1994.220p.

2.1.15. LAKATOS EMA, MARCONI MA. Fundamentos da metodologia cientifica. 8% ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.
333p.

2.1.16. PAIM J, TRAVASSOS C, ALMEIDA C,BAHIA L, MACINKO J. Salde no Brasil — 1. O sistema de saude
brasileiro: historia, avangos e desafios. Lancet. 2011. Disponivel em:
http://download.thelancet.com/flatcontentassets/pdfs/brazil/brazilpor1.pdf.

2.1.17. SERAPIONI, M. Os desafios da participagéo e da cidadania nos sistemas de saude. Ciéncia Salde
Coletiva. 2014; 19(12):4829-39. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/csc/alGRYjyrgY 9gTC GX8mGScBwtM/abstract/?lang=pt

2.2. Bibliografia especifica para a profissao de Biomedicina (Assisténcia Hospitalar):

2.2.1. Abbas AK et al. Imunologia Celular e Molecular. 9° Ed. Elsevier. 2019.

2.2.2. Alberts B et al. Biologia molecular da célula. [recurso eletronico] 6° Edigao — Porto Alegre, Artmed, 2017.
Disponivel em: https://tga.blv.ifmt.edu.br/mediaffiler_public/57/cc/57cc20c0-9ebd-48b4-b539-
4b7e85100837/alberts_-_biologia_molecular_da_celula_-_6ed_-_2017.pdf

2.2.3. Andriolo A. Manual da Residéncia de Medicina Laboratorial. 12 Ed. Barueri (SP), Manole. 2018.

2.2.4. Andriolo A et al. Recomendag6es da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina Laboratorial
(SBPC/ML): Realizagao de exames em urina. Barueri [SP]: Manole, 2015. Disponivel em:
https://bibliotecasbpc.org.br/pags/view.archive.php?ID=1512&PATH=pdf
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2.2.5. Andriolo A, Sumita NM. Recomendag6es da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina
Laboratorial (SBPC/ML): fatores pré-analiticos e interferentes em ensaios laboratoriais. 12 ed. Barueri [SP]:
Manole, 2018. 464 p. Disponivel em: https://bibliotecasbpc.org.br/pags/pgBoxAcervo.php?ID=1897

2.2.6. Barbosa | et al. Recomendagdes da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina Laboratorial
(SBPC/ML): Boas préaticas em microbiologia clinica. Barueri [SP]: Manole, 2015. Disponivel em:
https://bibliotecasbpc.org.br/pags/view.archive.php?ID=1806&PATH=pdf

2.2.7. BRASIL. Ministério da Satude. Manual Técnico para o Diagnéstico da Infecgéo pelo HIV em adultos e
criangas. 4% ed. 2018. Disponivel em: https://www.gov.br/aids/pt-br/central-de-
conteudo/publicacoes/2018/manual_tecnico_hiv_27_11_2018_web.pdf

2.2.8. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugéo da
Diretoria Colegiada - RDC N° 786, de 5 de maio de 2023. Disponivel em:
https://antigo.anvisa.gov.br/documents/10181/5919009/RDC_786_2023_.pdf/d803afbc-59¢c1-4dc2-9bb1-
32f5131ecab9

2.2.9. Cimerman B, Cimerman S. Parasitologia humana e seus fundamentos gerais. 22 Ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2005. 390p.

2.2.10. Ferreira AW, Moraes SL. Diagndstico laboratorial das principais doengas infecciosas e autoimunes. 32
Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 477p.

2.2.11. Gaw A et al. Bioguimica Clinica. 5° Ed. Elgsevier, 2015. Disponivel em: https://www.fea.br/wp-
content/uploads/2021/06/Bioquimica-Clinica-5ed-Allan-Gaw. pdf

2.2.12. Sumita NM. Recomendagdes da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina Laboratorial
(SBPC/ML): Boas praticas em laboratério clinico. Barueri [SP]: Manole, 2020. Disponivel em:
https://bibliotecasbpc.org.br/index.php?P=4&C=0.2.443

2.2.13. Tortora GJ et al. Microbiologia. 122 ed. S&o Paulo, Artmed. 2017. Disponivel em:
https://tga.blv.ifmt.edu.br/media/filer_public/6¢/09/6¢09bd4b-f1ff-405¢-8536-79faf088f655/microbiologia-
tortora.pdf

2.2.14. Zago MA, Falcdo RP, Pasquini R. Tratado de Hematologia. 12 Ed. Sao Paulo: Atheneu, 2013.
Disponivel em: https://www.meulivro.biz/hematologia/704/tratado-de-hematologia-zago-1-ed-pdf/

2.3. Bibliografia especifica para a profissdo de Enfermagem (Assisténcia Hospitalar):

2.3.1. BRASIL. Lei n° 7498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da
Enfermagem e da outras providéncias.

2.3.2. BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolugéo n° 564, de 6 de dezembro de 2017. Aprova o
novo Caddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Brasilia: COFEN; 2017.

2.3.3. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo de Suporte Avangado de Vida. Atualizado em 23/04/2024.
Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/s/samu-192/publicacoes/protocolo-de-
suporte-avancado-de-vida-1.pdf/view

2.3.4. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo de Suporte Avangado de Vida. Atualizado em 23/04/2024.
Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/s/samu-192/publicacoes/protocolo-de-
suporte-basico-de-vida-1-2.pdf/view
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2.3.5. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Caderno 2 - Critérios
Diagnésticos de Infeccéo Relacionada a Assisténcia a Saude. Atualizado em 26/10/2020. Disponivel em:
https://lwww.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/publicacoes/cademo-2-criterios-diagnosticos-
de-infeccao-relacionada-a-assistencia-a-saude.pdf/view

2.3.6. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria - ANVISA. Caderno 1 -
Assisténcia Segura - Uma Reflexdo Tedrica Aplicada a Pratica. Disponivel em: https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/publicacoes/publicacoes/caderno-1-assistencia-segura-
uma-reflexao-teorica-aplicada-a-pratica.pdf/view

2.3.7. Brunner e Suddarth. Tratado de enfermagem médico-cirirgica. 15% Ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2023.

2.3.8. Herdman TH et al. (Org.). Diagnéstico de Enfermagem da NANDA - |: defini¢des e classificagdo de 2021
—2023. Porto Alegre: Artmed, 2021.

2.3.9. Toledo LV (org.) Gerenciamento de servigos de saude e enfermagem. Ponta Grossa (PR): Atena, 2021.
Disponivel em:
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/585923/1/Gerenciamento%20de%20Servi%C3%A70s%20de%
20Sa%C3%BAde%20e%20Enfermagem. pdf

2.3.10. Merck & Co. Manual MSD: versao para profissionais de saude. Acessado em 12/09/2024. Disponivel
em: https://www.msdmanuals.com/pt-br/profissional/doen%C3%AT7as-infecciosas.

2.3.11. Moraes MS. Assisténcia de enfermagem em infectologia. 2* Ed. S&o Paulo, Atheneu, 2014.

2.3.12. Tannure MC, Pinheiro AM. SAE - Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. 22 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

2.4. Bibliografia especifica para o Programa de Epidemiologia:

2.4.1. Bonita R et al. Epidemiologia basica. 22 Ed. Santos (SP), 2010

2.4.2. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Resolugdo MS/CNS n° 588, de 12 de julho
de 2018. Fica instituida a Politica Nacional de Vigilancia em Saude (PNVS), aprovada por meio desta
resolugdo. Disponivel em: https://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2018/Res0588.pdf

2.4.3. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.693, de 23 de julho de 2021. Institui a Vigilancia
Epidemiologica Hospitalar (VEH). Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/ -/portaria-gm/ms-n-1.693-
de-23-de-julho-de-2021-334095749

2.4.4. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n° 5.201, de 15 de Agosto de 2024. Altera o Anexo 1 do
Anexo V a Portaria de Consolidagdo MS n° 4, de 28 de setembro de 2017, para incluir novas doengas na Lista
Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos em saude publica(...). Disponivel em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-5.201-de-15-de-agosto-de-2024-579010765

2.4.5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente. Departamento de Agdes
Estratégicas de Epidemiologia e Vigilancia em Saude e Ambiente. Guia de vigilancia em saude: volume 1. 62
Ed. Revisada em 2024. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsalvigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-volume-1-6a-edicao/view
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2.4.6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde e Ambiente. Departamento de Agdes
Estratégicas de Epidemiologia e Vigilancia em Saude e Ambiente. Guia de vigilancia em saude: volume 2. 62
Ed. Revisada em 2024. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsalvigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-volume-2-6a-edicao/view

2.4.7. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde e Ambiente. Departamento de Agoes
Estratégicas de Epidemiologia e Vigilancia em Saude e Ambiente. Guia de vigilancia em saude: volume 3. 62
Ed. Reviusada em 2024. Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/centrais-de-
conteudo/publicacoes/svsalvigilancia/guia-de-vigilancia-em-saude-volume-3-6a-edicao/view

2.4.8. Waldman EA (Org.) Vigilancia em Saude Publica, volume 7. Faculdade de Saude Publica da
Universidade de S&o Paulo, 1998. Série Saude & Cidadania. Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/7772102/mod_resource/content/1/Vig%20em%20S % 20Publ %20 -
%20Eliseu.pdf

2.5. Bibliografia especifica para a profissao de Fisioterapia (Assisténcia Hospitalar):
2.5.1. BRASIL. Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Legislagdo, pareceres e decisdes

disponiveis em: https://www.coffito.gov.br/

2.5.2. BRASIL. Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3? Regido. Legislagao, pareceres
e decisdes disponiveis em: http://www.crefito3.org.br/dsn/

2.5.3. Carvalho CRR. Ventilagdo Mecanica. Volume | - Basico. Rio de Janeiro, Atheneu. 2000.
2.5.4. Knobel E. Condutas no paciente grave. Volumes 1 e 2. Rio de Janeiro, Atheneu. 2016.

2.5.5. Veja JM et al. (Org.) Tratado de Fisioterapia Hospitalar: assisténcia integral ao paciente. S&o Paulo,
Atheneu. 2012. 1221p.

2.5.6. Rodrigues-Machado MG. Bases da Fisioterapia Respiratéria: Terapia Intensiva e Reabilitagdo. 22 Ed. Rio
De Janeiro, Guanabara Koogan. 2018. 556p.

2.5.7. Pryor e Webber. Fisioterapia para problemas respiratorios e cardiacos. Rio de Janeiro, Guanabara
Koogan. 2010. 366p.

2.5.8. Sarmento, G. J. V. Fisioterapia Respiratoria no paciente critico: rotinas clinicas. S&o Paulo, Manole.
2016. 700p.

2.5.9. Scanlan G et al. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. 92 Ed. Elsevier, 2009. 1408p.

2.5.10. West JB. Fisiologia Respiratéria — Principios Basicos. 9% Ed. Artmed, 2013. 240p. Disponivel em:
https://www.meulivro.biz/fisiologia/1089/fisiologia-respiratoria-principios-basicos-west-9-ed-
pdf/#google_vignette

2.6. Bibliografia especifica para a profissao de Fonoaudiologia (Assisténcia Hospitalar):

2.6.1. Dedivitis RA, Santoro PP, Arakawa-Sugueno L (Org). Manual pratico de disfagia: diagnéstico e
tratamento. Rio de Janeiro: Revinter, 2016.

2.6.2. Fernandes FDM, Mendes BCA, Pinto ALPG (Org). Tratado de Fonoaudiologia. 2.ed. S&o Paulo: Roca,
2010.
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2.6.3. Furkim AM, Rodrigues KA (Org). Disfagias nas Unidades de Terapia Intensiva. S&o Paulo: Roca, 2014.

2.6.4. Jotz GP, Angelis EC, Brandéo AP (Org). Tratado da degluti¢do e disfagia: no adulto e na crianga. Rio de
Janeiro: Revinter, 2008.

2.6.5. Marchesan 1Q, Silva HJ, Tomé MC (Org). Tratado das especialidades em fonoaudiologia. S&o Paulo:
Roca, 2014.

2.6.6. Ortiz KZ (Org). Disturbios neurolégicos adquiridos: fala e degluticdo. 2% ed. Barueri, SP: Manole, 2010.
2.6.7. Ortiz KZ (Org). Disturbios neurolégicos adquiridos: linguagem e cognicdo. 22 ed. Barueri, SP: Manole,
2010.

2.6.8. Barros APB, Dedivitis RA, Sant’Ana RB. Degluti¢do, voz e fala nas alteragdes neurolégicas. Sao Paulo:
Di Livros, 2012.

2.6.9. Behlau M. Voz - o Livro do Especialista (volumes | e I1). 22 Ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2004.
2.7. Bibliografia especifica para o Programa de Nutri¢gao Hospitalar:

2.7.1. Alves JTM et al. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Nutrigdo Parenteral e Enteral. Terapia Nutricional
no Paciente com Doengas Neurodegenerativas. Brazilian Society of Parenteral and Enteral Nutrition —
BRASPEN J 2022; 37 (Supl 2): 2-34. Disponivel em:
https://www.sbnpe.org.br/_files/ugd/beO4ce_c1ecf214926e4b70a5¢8ff665eaaec00. pdf

2.7.2. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria No 2.715, de 17 de novembro de 2011 — Atualiza a Politica
Nacional de Alimentagéo e Nutricdo. Disponivel em:
https://bvs.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2715_17_11_2011.html

2.7.3. Casseb J. Manejo Multidisciplinar de Pessoas Vivendo Com HTLV: Virus Linfotropico de Celulas T
Humanas. Lura Editorial, 2020.

2.7.4. Castro MG et al. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e Enteral. Terapia Nutricional
no Paciente Grave. BRASPEN J 2023; 38(2):1-54. Disponivel em:
https://www.sbnpe.org.br/_files/ugd/6ae90a_3e47ce9b0a7844999c5e402c04 aae 2f4.pdf.

2.7.5. Gongalves TJM et al. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e Enteral. Terapia
nutricional no Envelhecimento. BRASPEN J 2019; 34 (Supl 3):2-58. Disponivel em:
https://www.sbnpe.org.br/_files/ugd/a8daef_13e9ef81b44e4f66be32ec79c4b0fbab.pdf

2.7.6. Horie LM et al. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Nutricdo Parenteral e Enteral. Terapia Nutricional no
Paciente com Cancer. Indicadores de Qualidade em Terapia Nutricional - BRASPEN J 2019; 34 (Supl 1):33-46.
Disponivel em: https://www.sbnpe.org.br/_files/ugd/a8daef_19da407¢192146e085edf67dc0f85106.pdf

2.7.7. Mahan LK. Alimentos, Nutrigdo e Dietoterapia. 14 edi¢do, Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.

2.7.8. Piovacari SMF. Nutrigdo Hospitalar. Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein. SBIBAE.
Editora Atheneu, 2021.

2.7.9. Piovacari SMF. Equipe Multiprofissional de Terapia nutricional - EMTN em Pratica. 12 Ed. Rio de
Janeiro: Editora Atheneu, 2017.

2.7.10. S&o Paulo. Secretaria de Estado da Saude. Centro de Vigilancia Sanitaria. Portaria CVS 5, de 09 de
abril de 2013 - Regulamento técnico sobre boas praticas para estabelecimentos comerciais de alimentos e
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para servigos de alimentagdo. Disponivel em: https://cvs.saude.sp.gov.br/lup/PORTARIA%20CVS -
5_090413.pdf

2.7.11. Toledo DO et al. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Nutricao Parenteral e Enteral. Terapia Nutricional
no Paciente Grave. Brazilian Society of Parenteral and Enteral Nutrition - BRASPEN J 2023; 38 (20 Supl 2): 2-
46. Disponivel em: https://www.sbnpe.org.br/_files/ugd/6ae90a_3e47ce9b0a7844999c5e402c04aae2f4. pdf

2.7.12. Volkert D et al. ESPEN guideline on nutrition and hidration in dementia — Update 2024. Clinical Nutrition.
2024;43(6):1599-1626.

2.7.13. Waitzberg DL. Nutric&o oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 5ed, Sao Paulo: Atheneu, 2017.
2.8. Bibliografia especifica para a profissao de Psicologia (Assisténcia Hospitalar):

2.8.1. Angerami VA. E a psicologia entrou no hospital. Belo Horizonte: Ed. Artesa, 2017.

2.8.2. Botega NJ. Pratica psiquiatrica no Hospital Geral — Interconsulta e Emergéncia. Capitulos: 1, 7, 9,14, 15,
18, 19 e 27. Porto Alegre: Artmed, 2017. Capitulos: 1, 7, 9,14, 15, 18, 19 e 27.

2.8.3. BRASIL. Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica Profissional do Psicélogo. Brasilia, 2014.
Disponivel em: https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/C0%CC%81digo-de-%C3%8%%tica. pdf.

2.8.4. BRASIL. Conselho Federal de Psicologia. Referéncias técnicas para atuagao de Psicdlogas(os) em
politicas publicas de alcool e outras drogas. Brasilia, 2019. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2019/09/AlcooleQutrasDrogas_web-FINAL. pdf

2.8.5. Cunha JA. Psicodiagnéstico V. Porto Alegre: Artmed, 2007.

2.8.6. Dalgalarrondo P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Capitulos 8 ao 22. 22 Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

2.8.7. Franco MHP. O luto no século 21: uma compreensao abrangente do fenémeno. S&o Paulo: Summus,
2021.

2.8.8. Fuentes D et al. Neuropsicologia: teoria e pratica. Capitulo 25. 22 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
2.8.9. Hegenberg M. Psicoterapia breve psicanalitica. S&o Paulo: Artesa Editora, 2020.

2.8.10. Sadock & Ruiz. Compendio de Psiquiatria. Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. Porto
Alegre: Artmed, 2017.

2.8.11. Simonetti A. Manual de Psicologia Hospitalar: 0 mapa da doenga. Belo Horizonte, Ed. Artesé, 2018.

2.9. Bibliografia especifica para o Servigo Social (Assisténcia Hospitalar):

2.9.1. Brasil. Conselho Federal de Servigo Social - CFESS. Cédigo de Etica do/a Assistente Social (Resolugéo
273/93) e Lei 8.662/93 — 102 Edigéo Revista e Atualizada. Disponivel em:
https://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf. Acesso: setembro/2024.

2.9.2. Brasil. Presidéncia da Republica. Casa Civil - Subchefia para assuntos juridicos. Decreto n° 7.053 de 13

de dezembro de 2009. Politica Nacional para Populagao em Situagdo de Rua. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D7053.htm. Acesso: setembro/2024.
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2.9.3. Monzelli A, Navarro EZ, Cagnin JG. Populagéo em situagéo de rua em meio a crise estrutural do capital.
R. Katal. 2023 maio/ago; v.26, n.2: 202-211. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/rk/a/ XgWWW1tLIb4GsD GgWSvLcvIn/ ?format=pdf&lang=pt. Acesso: 02/09/2024

2.9.4. Brasil. Secretaria Nacional de Assisténcia Social Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientagbes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS.
Brasilia, 2011. Disponivel em: https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/documentos/04-caderno-creas-final-dez..pdf.
Acesso: setembro/2024.

2.9.5. Irineu BA. Marcas da Violéncia e da Desprote¢do Social: Lesbofobia e Transfobia no Brasil atual. Revista
Emancipa: O Cotidiano em Debate - CRESS-SP Sé&o Paulo, 2022. Disponivel em: https://cress-
sp.org.br/revista-emancipa-o-cotidiano-em-debate/

2.9.6. Brasil. Conselho Federal de Servigo Social — CFESS. Assistentes Sociais no Combate ao Racismo.
Conjunto CFESS/CRESS. Brasilia, 2020. Disponivel em: https://www.cfess.org.br/visualizar/noticia/cod/1778

2.9.7. Brasil. Conselho Federal de Servigo Social - CFESS. Pardmetros para atuagdo de assistentes sociais na
politica de saude. Série: Trabalho e Projeto Profissional nas Politicas Sociais. Brasilia, 2010.
https://www.cfess.org.br/arquivos/Parametros_para_a_Atuacao_de_Assistentes_Sociais_na_Saude.pdf.
Acesso em: setembro/2024.

2.9.8. Brasil. Conselho Federal de Servigo Social — CFESS. Atribui¢bes Privativas do/a Assistente Social em
Questao - volume 2. Brasilia, 2020. Disponivel em: https://www.cfess.org.br/arquivos/CFESS202-
AtribuicoesPrivativas-Vol2-Site.pdf. Acesso em: setembro/2024.

2.9.9. Yazbek, M C. Os fundamentos historicos e tedrico metodoldgicos do Servigo Social brasileiro na
contemporaneidade. In: Conselho Federal de Servigo Social - CFESS: Direitos Sociais € Competéncias
Profissionais. Brasilia, 2006. Disponivel em:
https://www.cressrn.org.br/files/arquivos/ZxJ9du2bN S66joo4oUQy.pdf. Acesso em: setembro/2024.

2.9.10. lamamoto, MV. O Servi¢o Social na cena contemporénea. Disponivel em:
https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/o-servico-social-na-cena-contemporanea-
201608060403123057450.pdf. Acesso em: setembro/2024.

2.10. Bibliografia especifica para a profissao de Terapeuta Ocupacional (Assisténcia Hospitalar):
2.10.1. BRASIL. Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Legislagéo, pareceres e decisdes
disponiveis em: https://www.coffito.gov.br/

2.10.2. BRASIL. Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 3% Regido. Legislagdo, pareceres
e decisOes disponiveis em: http://www.crefito3.org.br/dsn/

2.10.3. Carlo MMRP, Kudo A. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares e cuidados paliativos. 12 Ed. Paya,
2017.

2.10.4. Cruz CMD, Zanona AF (Org). Reabilitagdo pés ACV, Terapia Ocupacional e interdisciplinariedade. 12 Ed.
Medbook, 2023.

25


mailto:ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br
https://www.coffito.gov.br/
http://www.crefito3.org.br/dsn/

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE

INSTITUTO DE INFECTOLOGIA EMILIO RIBAS
SE(;AO DE ENSINO MULTIPROFISSIONAL
Av. Doutor Arnaldo, 165 - 01246-900 - Sao Paulo/SP
Tel.: (11) 3896-1281

ensinomultiprofissional@emilioribas.sp.gov.br

2.10.5. Hagedorn R. Ferramentas para a pratica em Terapia Ocupacional. Uma abordagem estruturada aos
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

ATIVIDADES:

Pontuagao *

Residéncia Uniprofissional e Multiprofissional em outra area de
concentragao reconhecida pelo MEC (Certificado/ declaragao
de conclusao com papel timbrado)

6,0 pontos

(carga horaria minima 5.760 hs)

Curso de Especializagdo e/ou Aprimoramento Profissional
reconhecido pelo MEC (Certificado/ declaragiao de
conclusao com papel timbrado)

5,0 pontos por curso

(carga horéaria minima de 360hs)

Publicagdes cientificas ou participagdo em pesquisa concluida
(com declaragdo emitida em papel timbrado) ou contrato
de bolsa de iniciagao cientifica

3,0 pontos para cada pesquisa

Estégios extracurriculares relacionados & area em que se
candidata (com declaragao em papel timbrado)

2,0 pontos para cada estagio
(carga horéaria minima de 80 horas)

Aprovagcdo em Processo Seletivo para Curso de Pés-
Graduagéo /ato sensu ou stricto sensu (com comprovagao)

1,0 ponto para cada Processo Seletivo

Cursos extracurriculares ligados a area de formagdo (com
certificado em papel timbrado)

1,0 ponto para cada curso
(carga horéria minima de 8 horas)

Participagdo em Congressos, Seminarios e outros Eventos na
sua Area de Formacéo (com certificado em papel timbrado)

1,0 ponto por evento
(carga horaria minima de 4 horas)

Total:

Valor maximo: 10,0 pontos

* Observagoes:

- O curriculum vitae devera ser entregue como anexo a Ficha de Inscrigdo do Processo Seletivo com os
respectivos documentos comprobatdrios (para aferigdo dos examinadores) em arquivo UNICO nos formatos PDF
ou JPG ou JPEG.

- Cabe a comisséo julgadora do Processo Seletivo de cada area analisar os documentos e atribuir a pontuagéo
correspondente a cada candidato, cabendo recurso conforme especificado no Edital.
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ANEXO V - MODELO DE RECURSO

Nome completo:
N° de inscrigao (CPF):

Endereco Completo:

Telefone(s): E-mail:

Nome do Programa e Area:

Questionamento:

Embasamento:

Local e Data: Assinatura:

ANEXO VI - CRONOGRAMA SIMPLIFICADO DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Data
Publicagéo do Edital 06/09/2024
Periodo de inscricbes 16/10 a 29/11/2024
Publicacdo das inscri¢cdes validas e convocagao para Prova 04/12/2024
Prazo para recursos referentes a inscri¢cao 04 a 06/12/2024
Prova Obijetiva 11/12/2024
Resultado da Prova Objetiva e analise do curriculum vitae 20/01/2025
Prazo para recursos referentes a Prova e curriculum vitae 20 a 23/01/2025
Resultado final e convocacéo para matricula 27/01/2025
Matricula 03 a 10/02/2025
22 chamada para matricula 10/02 a 30/03/2025
Inicio das aulas 01/03/2025
Prazo de validade do Processo de Selecao 30/03/2025
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